POLITICA AZIENDALE PER LA SICUREZZA

La Sanlorenzo S.p.A., nella consapevolezza che il rispetto della sicurezza e della salute dei propri

dipendenti, dei fornitori e dei visitatori, costituisca requisito indispensabile per una corretta gestione

aziendale, si impegna, durante lo svolgimento delle proprie attivitd e nell'ambito dei requisiti
previsti dagli standard UNI ISO 45001:2018, a:

.,
o

mantenere la conformitd con tutte le leggi e | regolamenti vigenti in materia di igiene e
sicurezza sul lavoro;

fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al
lavoro;

eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la sicurezza e salute sul lavoro;

perseguire il miglioramento continuo teso alla prevenzione degli infortuni e delle malattie
professionali;

assicurare la consultazione e partecipazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei lavoratori.

A tal fine I'azienda ha implementato un sistema di gestione certificato UNI SO 45001:2018 presso i

propri cantieri di Ameglia, La Spezia, Viareggio e Massa, impegnandosi a migliorare gli standard

di Salute e sicurezza in modo continuo e programmato, assicurando il raggiungimento dei seguenti

obiettivi generali:

»

>

adottare un'efficace programmazione delle attivitd produttive finalizzata al rispetto
dell'igiene e della sicurezza sul lavoro;

promuovere la scelta di fornitori che si allineino con i principi espressi nella presente politica;
valutare e monitorare I'attivitd degli appaltatori ai fini di un corretto coordinamento delle
differenti fasi dei processi lavorativi e di fini di un'adeguata sensibilizzazione e formazione nei
confronti dell'igiene e della sicurezza sul lavoro;

promuovere la responsabilitd dei dipendenti di ogni livello verso l'igiene e la sicurezza e
realizzare programmi di informazione e formazione del personale interno;

assicurare la cooperazione con le autoritd pubbliche e gli organi di vigilanza;

Dialogo e formazione sulla sicurezza vengono in questo modo sviluppati e potenziati con la

partecipazione di tutti, con I'obiettivo di mantenere costante I'attenzione e il coinvolgimento del

personale in materia di prevenzione, andando olire il mero adempimento previsto dalle normative

in materia e diffondendo in azienda una vera e propria cultura della sicurezza.
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